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ACTA DE LA CONVOCATORIA DE PRUEBAS SELECTIVAS PARA LA 
CONTRATACIÓN DE PERSONAL DIRECTIVO, DOCENTE Y DE AP OYO PARA 
EL PROYECTO DE TALLER DE EMPLEO DENOMINADO “NUEVOS 
YACIMIENTOS DE EMPLEO” (expte. nº 30/00007/2010), P ROGRAMA DE 
FORMACIÓN Y EMPLEO COFINANCIADO POR EL FONDO SOCIAL  
EUROPEO Y EL SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACIÓ N, CUYO 
ENTE PROMOTOR ES EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LA UNIÓN . 
 
 En la Ciudad de La Unión y en las dependencias municipales del Museo 
Minero, Sala de Usos Múltiples “Antonio Ros”, siendo las diez horas del día 23 de 
septiembre de 2010, se reúne la Comisión de Selección para la convocatoria de 
pruebas selectivas para la contratación, en régimen de derecho laboral mediante 
contrato de duración determinada del personal directivo, docente y de apoyo para 
el proyecto de taller de empleo denominado “Nuevos Yacimientos de Empleo”. 
 
 Preside D. José Juan González Martínez y concurren los siguientes 
vocales: Dª. Juana Mª Francés Gómez, y Dª. Ana D. Maldonado López. Actúa 
como Secretario del Tribunal, D. Juan Domingo Pedrero García.  
 

Previa a la constitución de la Comisión de Selección, el Sr. Secretario 
pregunta a los miembros del mismo si están incursos en alguna de las causas de 
abstención o de recusación recogidas en los artículos 28 y 29 de la Ley de 
Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y Procedimiento 
Administrativo Común, a lo que responden negativamente. 
 
 Asistiendo la totalidad de los miembros del Tribunal, y de conformidad a lo 
establecido en las bases de la convocatoria, el Sr. Presidente lo declara 
constituido, iniciándose la sesión a las diez horas. 
 

Acto seguido, se procede al llamamiento de los aspirantes, comprobándose 
que no ha asistido Dª. Mª Dolores Agudo Valdés y D. Juan F. Galindo Rodríguez, 
a quienes la Comisión de Selección considera decaídos en su derecho. 
Posteriormente se procede a la realización de la prueba teórico-práctica de la 
primera fase del proceso de selección, a los aspirantes que no han superado una 
prueba para determinar los conocimientos en la misma especialidad y fueron 
contratados dentro de los dos años anteriores al día en que finaliza el plazo de 
presentación de instancias, por esta u otra entidad, produciéndose el siguiente 
resultado: 
 
1 PLAZA DE MONITOR/A DE INSTALACIÓN DE PLACAS SOLAR ES 
TÉRMICAS:  
 
NOMBRE Y APELLIDOS                                               CALIFICACIÓN 
D. JUAN M. RANERO GARCÍA ............................. .............APTO 
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2 PLAZAS DE MONITOR/A DE ANIMACIÓN SOCIOCULTURAL:  
 
NOMBRE Y APELLIDOS                                               CALIFICACIÓN 
Dª. Mª INMACULADA HERNÁNDEZ HERRERA................APTO 
Dª. LAURA SÁEZ PÉREZ...................................... ............APTO 
Dª. ADELAIDA Mª MARTÍN CARREÑO................. ............APTO 
 
1 PLAZA DE ADMINISTRATIVO/A Y APOYO A MÓDULOS TRANS VERSALES:  
 
NOMBRE Y APELLIDOS                                               CALIFICACIÓN 
Dª VICENTE COSTA JIMÉNEZ............................. .............APTO 
D. MELCHOR GARCÍA DE HARO......................... .............APTO 
D. JOSÉ GARRIGOS TORRECILLAS................... .............APTO 
Dª. CATALINA MUÑOZ GARCÍA........................... .............APTO 
Dª. ANA Mª PÉREZ CAMPOY ............................... .............APTO 
 
 Terminada la primera fase del proceso de selección, la Comisión de 
Selección queda emplazada para el próximo martes, 28 de septiembre de 2010, a 
las 8’30 horas, para la realización de la segunda fase del proceso de selección, 
consistente en la valoración de los méritos laborales y de formación de los 
candidatos que hayan superado la primera fase. 
 
 El Presidente levanta la sesión siendo las 13’00 horas del día de la fecha, 
extendiéndose la presente acta que firman conmigo, en prueba de conformidad, el 
Sr. Presidente y los Sres. Vocales asistentes. 
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ACTA DE LA CONVOCATORIA DE PRUEBAS SELECTIVAS PARA LA 
CONTRATACIÓN DE PERSONAL DIRECTIVO, DOCENTE Y DE AP OYO PARA 
EL PROYECTO DE TALLER DE EMPLEO DENOMINADO “NUEVOS 
YACIMIENTOS DE EMPLEO” (expte. nº 30/00007/2010), P ROGRAMA DE 
FORMACIÓN Y EMPLEO COFINANCIADO POR EL FONDO SOCIAL  
EUROPEO Y EL SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACIÓ N, CUYO 
ENTE PROMOTOR ES EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LA UNIÓN . 
 
 En la Ciudad de La Unión y en el Excmo. Ayuntamiento de La Unión, 
siendo las nueve horas de los días 28 de septiembre de 2010 y 4 de noviembre 
de 2010, se reúne la Comisión de Selección para la convocatoria de pruebas 
selectivas para la contratación, en régimen de derecho laboral mediante contrato 
de duración determinada del personal directivo, docente y de apoyo para el 
proyecto de taller de empleo denominado “Nuevos Yacimientos de Empleo”. 
 
 Preside D. José Juan González Martínez y concurren los siguientes 
vocales: Dª. Juana Mª Francés Gómez, y Dª. Ana D. Maldonado López. Actúa 
como Secretario del Tribunal, D. Juan Domingo Pedrero García.  
 
 Asistiendo la totalidad de los miembros del Tribunal, y de conformidad a lo 
establecido en las bases de la convocatoria, el Sr. Presidente lo declara 
constituido, iniciándose la sesión a las nueve horas. 
 
 Se procede a la realización de la segunda fase del proceso selectivo 
consistente en la valoración de méritos laborales y de formación de los candidatos 
que hayan superado la primera fase, produciéndose el siguiente resultado: 
 
1 PLAZA DE DIRECTOR:  
 

NOMBRE 
EXP. LABORAL 
MAX 40 Ptos. 

FORMACIÓN 
MAX. 30 Ptos. 

OTROS 
MÉRITOS 

MAX. 5 Ptos. 

TOTAL 
MÉRITOS 

BERENGUI HERNÁNDEZ, JUAN A. 0,00 30,00 0,00 30,00 
GARRIDO ORTEGA, FRANCISCA 0,00 30,00 0,00 30,00 
MARTÍNEZ FORNET, JOSÉ A. 40,00 30,00 5,00 75,00 
TORRECILLAS RUIZ, DIEGO 24,00 30,00 0,00 54,00 
 
1 PLAZA DE MONITOR/A DE INSTALACIÓN DE PLACAS SOLAR ES 
TÉRMICAS:  
 

NOMBRE 
EXP. LABORAL 
MAX 40 Ptos. 

FORMACIÓN 
MAX. 30 Ptos. 

OTROS 
MÉRITOS 

MAX. 5 Ptos. 

TOTAL 
MÉRITOS 

GARCÍA MARÍN, JUAN 6,00 30,00 0,00 36,00 
RANERO GARCÍA, JUAN M. 19,50 26,28 0,00 45,78 
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2 PLAZAS DE MONITOR/A DE ANIMACIÓN SOCIOCULTURAL:  
 

NOMBRE 
EXP. LABORAL 
MAX 40 Ptos. 

FORMACIÓN 
MAX. 30 Ptos. 

OTROS 
MÉRITOS 

MAX. 5 Ptos. 

TOTAL 
MÉRITOS 

HERNÁNDEZ HERRERA, INMACULADA 1,20 23,75 0,00 24,95 
PÉREZ SAURA, EVA 18,60 30,00 5,00 53,60 
SÁEZ PÉREZ, LAURA 6,30 30,00 5,00 41,30 
MARTÍN CARREÑO, ADELAIDA 3,60 18,38 0,00 21,98 

 
1 PLAZA DE ADMINISTRATIVO/A Y APOYO A MÓDULOS TRANS VERSALES:  
 

NOMBRE 
EXP. LABORAL 
MAX 40 Ptos. 

FORMACIÓN 
MAX. 30 Ptos. 

OTROS 
MÉRITOS 

MAX. 5 Ptos. 

TOTAL 
MÉRITOS 

COSTA JIMÉNEZ, VICENTE 0,00 30,00 0,00 30,00 
GARCÍA DE HARO, MELCHOR 30,00 22,80 5,00 57,80 
GARRIGOS TORRECILLAS, JOSÉ 0,00 29,50 0,00 29,50 
MUÑOZ GARCÍA, CATALINA 6,60 30,00 0,00 36,60 
PÉREZ CAMPOY, ANA Mª 21,90 16,97 0,00 38,87 

 
 Terminada la segunda fase del proceso de selección, la Comisión de 
Selección emplaza a los aspirantes en la Sala de Prensa del Excmo. 
Ayuntamiento de La Unión, Edificio “Casa del Piñón”, para la realización de la 
tercera fase del proceso de selección, consistente en la realización de una 
entrevista personal, para el próximo día 17 de noviembre de 2.010 , de acuerdo 
con el siguiente horario: 
 
Director: a las 9’00 horas. 
Monitor Instalación Placas Solares: a las 10’00 hor as. 
Monitor Animación Socio-Cultural: a las 11’30 horas  
Administrativo: a las 12’30 horas. 
 
 El Presidente levanta la sesión siendo las 14’30 horas del día 4 de 
noviembre de 2010, extendiéndose la presente acta que firman conmigo, en 
prueba de conformidad, el Sr. Presidente y los Sres. Vocales asistentes. 
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ACTA DE LA CONVOCATORIA DE PRUEBAS SELECTIVAS PARA LA 
CONTRATACIÓN DE PERSONAL DIRECTIVO, DOCENTE Y DE AP OYO PARA 
EL PROYECTO DE TALLER DE EMPLEO DENOMINADO “NUEVOS 
YACIMIENTOS DE EMPLEO” (expte. nº 30/00007/2010), P ROGRAMA DE 
FORMACIÓN Y EMPLEO COFINANCIADO POR EL FONDO SOCIAL  
EUROPEO Y EL SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACIÓ N, CUYO 
ENTE PROMOTOR ES EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LA UNIÓN . 
 
 En la Ciudad de La Unión y en el Excmo. Ayuntamiento de La Unión, 
siendo las nueve horas del día 17 de noviembre de 2010, se reúne la Comisión de 
Selección en la convocatoria de pruebas selectivas para la contratación, en 
régimen de derecho laboral mediante contrato de duración determinada del 
personal directivo, docente y de apoyo para el proyecto de taller de empleo 
denominado “Nuevos Yacimientos de Empleo”. 
 
 Preside D. José Juan González Martínez y concurren los siguientes 
vocales: Dª. Juana Mª Francés Gómez, y Dª. Ana D. Maldonado López. Actúa 
como Secretario del Tribunal, D. Juan Domingo Pedrero García.  
 
 Asistiendo la totalidad de los miembros del Tribunal, y de conformidad a lo 
establecido en las bases de la convocatoria, el Sr. Presidente lo declara 
constituido, iniciándose la sesión a las nueve horas. 
 
 La Comisión de Selección procede al estudio de las reclamaciones 
presentadas por D. Juan García Marín y D. Vicente Costa Jiménez. En cuanto a la 
reclamación de D. Juan García Marín, en la que solicita revisar la puntuación por 
experiencia profesional, la Comisión de Selección previamente a la fase de 
entrevista, procede junto al mismo, a revisar su experiencia profesional, llegando 
a la conclusión de que se desestima la reclamación por falta de la documentación 
acreditativa de la misma, así como por haber presentado contratos no 
relacionados con el ejercicio profesional de la especialidad de la plaza a la que 
opta. En cuanto a la reclamación presentada por D. Vicente Costa Jiménez, la 
Comisión de Selección procede junto con el reclamante, posteriormente a la fase 
de entrevista, a revisar los méritos en cuanto a la experiencia laboral, 
manteniendo dicha Comisión la puntuación obtenida por el mismo, y 
desestimando la reclamación por no estar la experiencia profesional directamente 
relacionada con el puesto al que opta.  
 
 Acto seguido se procede a la realización de la tercera fase del proceso 
selectivo consistente en una entrevista personal semiestructurada, produciéndose 
el siguiente resultado: 
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1 PLAZA DE DIRECTOR:  
 

APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACIÓN 
ENTREVISTA 

BERENGUI HERNÁNDEZ, JUAN A. 7,00 
GARRIDO ORTEGA, FRANCISCA 6,00 
MARTÍNEZ FORNET, JOSÉ A. 5,00 
TORRECILLAS RUIZ, DIEGO 5,00 
 
1 PLAZA DE MONITOR/A DE INSTALACIÓN DE PLACAS SOLAR ES 
TÉRMICAS:  
 

APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACION 
ENTREVISTA. 

GARCÍA MARÍN, JUAN 9,00 
RANERO GARCÍA, JUAN M. 7,00 
 
2 PLAZAS DE MONITOR/A DE ANIMACIÓN SOCIOCULTURAL:  
 

APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACION 
ENTREVISTA 

HERNÁNDEZ HERRERA, INMACULADA 5,00 
PÉREZ SAURA, EVA 6,00 
SÁEZ PÉREZ, LAURA 8,00 
MARTÍN CARREÑO, ADELAIDA 8,50 
 
1 PLAZA DE ADMINISTRATIVO/A Y APOYO A MÓDULOS TRANS VERSALES:  
 

APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACION 
ENTREVISTA 

COSTA JIMÉNEZ, VICENTE 6,00 
GARCÍA DE HARO, MELCHOR 7,00 
GARRIGOS TORRECILLAS, JOSÉ No presentado 
MUÑOZ GARCÍA, CATALINA No presentado 
PÉREZ CAMPOY, ANA Mª 7,00 
 

Una vez finalizadas las tres fases del proceso selectivo, se procede al 
cálculo de la puntuación final, que será el resultado de sumar las puntuaciones 
obtenidas en dichas fases, siendo las puntuaciones las siguientes: 
 
1 PLAZA DE DIRECTOR:  
 

APELLIDOS Y NOMBRE SEGUNDA 
FASE 

TERCERA 
FASE TOTAL 

MARTÍNEZ FORNET, JOSÉ A. 75,00 5,00 80,00 
TORRECILLAS RUIZ, DIEGO 54,00 5,00 59,00 
BERENGUI HERNÁNDEZ, JUAN A. 30,00 7,00 37,00 
GARRIDO ORTEGA, FRANCISCA 30,00 6,00 36,00 
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1 PLAZA DE MONITOR/A DE INSTALACIÓN DE PLACAS SOLAR ES 
TÉRMICAS:  
 

APELLIDOS Y NOMBRE SEGUNDA 
FASE 

TERCERA 
FASE TOTAL 

RANERO GARCÍA, JUAN M. 45,78 7,00 52,78 
GARCÍA MARÍN, JUAN 36,00 9,00 45,00 
 
 
2 PLAZAS DE MONITOR/A DE ANIMACIÓN SOCIOCULTURAL:  
 

APELLIDOS Y NOMBRE SEGUNDA 
FASE 

TERCERA 
FASE TOTAL 

PÉREZ SAURA, EVA 53,60 6,00 59,60 
SÁEZ PÉREZ, LAURA 41,30 8,00 49,30 
MARTÍN CARREÑO, ADELAIDA 21,98 8,50 30,48 
HERNÁNDEZ HERRERA, INMACULADA 24,95 5,00 29,95 
 
1 PLAZA DE ADMINISTRATIVO/A Y APOYO A MÓDULOS TRANS VERSALES:  
 

NOMBRE 
SEGUNDA 

FASE 
TERCERA 

FASE TOTAL 

GARCÍA DE HARO, MELCHOR 30,00 7,00 37,00 
PÉREZ CAMPOY, ANA Mª 21,90 7,00 28,90 
COSTA JIMÉNEZ, VICENTE 0,00 6,00 6,00 
 

Consecuencia de lo anterior y de conformidad con la base décima de la 
convocatoria, el Tribunal eleva a la Sra. Concejal Delegada del Area de Personal 
propuesta de contratación a favor de: 

 
D. JOSÉ ANTONIO MARTÍNEZ FORNET , como Director 
D. JUAN M. RANERO GARCÍA, como Monitor de Instalación de Placas Solares 
Térmicas 
Dª. EVA PILAR PÉREZ SAURA y Dª. LAURA SÁEZ PÉREZ, como Monitoras de 
Animación Sociocultural 
D. MELCHOR GARCÍA DE HARO, como Administrativo y Apoyo a Módulos 
Transversales 
 
 En relación con lo establecido en la base décima de la convocatoria, con 
los candidatos que no hayan sido seleccionados y que hayan superado la primera 
fase, se elaborará una lista de espera por orden de puntuación obtenida, con la 
finalidad de cubrir las posibles bajas que se produzcan durante el desarrollo del 
proyecto, siendo la siguiente: 
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Plaza de Director/a: 
  
1º.- TORRECILLAS RUIZ, DIEGO 
2º.- BERENGUI HERNÁNDEZ, JUAN A. 
3º.- GARRIDO ORTEGA, FRANCISCA 
 
Plaza de Instalador/a de Placas Solares Térmicas 
 
1º.- GARCÍA MARÍN, JUAN 
 
Plazas de Monitor/a de Animación Sociocultural 
 
1º.- MARTÍN CARREÑO, ADELAIDA 
2º.- HERNÁNDEZ HERRERA, INMACULADA 
 
Plaza de Administrativo y Poyo a Módulos Transversales 
 
1º.- PÉREZ CAMPOY, ANA Mª 
2º.- COSTA JIMÉNEZ, VICENTE 
 

Se establece un plazo para reclamaciones de 3 días hábiles a partir de la 
publicación de este anuncio. 
 
 El Sr. Presidente da por finalizada la actuación del Tribunal siendo las 
13’00 horas del día de la fecha, extendiéndose la presente acta que firman 
conmigo, en prueba de conformidad, el Sr. Presidente y los Sres. Vocales 
asistentes. 


